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CONSERVATOIRE NATIONAL DES ARTS ET MÉTIERS

 Tél. 01 58 80 89 72        cnam-entreprises.fr

Objectifs de la formation

• Apprendre à identifier les points de vulnérabi-

lité de son environnement et à expérimenter des 

solutions sur le terrain  (Proofs of Care ©) pour 

produire des solutions innovantes

• Établir un nouveau rapport entre vos collabora-

teurs, vos usagers, les acteurs de votre profes-

sion et de votre territoire pour rendre chacun 

capacitaire face aux nouvelles vulnérabilités

Certificat de spécialisation
Philosophie, éthique et design

Comprendre et concevoir vos projets par une approche centrée sur l’humain 

et le soin - en santé, RSE, innovation, design, environnement

Public

Directeurs d’hôpitaux, cadres de soin, chefs de 

projets RSE, directions des ressources humaines, 

du design, du marketing ou de l’innovation, cadres 

en transition de carrière dans les secteurs santé 

et action sociale, milieu associatif, administration 

publique, banque et assurance, industrie pharma-

ceutique, etc.

    Cette formation permet de saisir les 

enjeux des humanités dans le contexte des 

vulnérabilités contemporaines    

Les + de la formation

• Des enseignements complémentaires, alliant 

théorie et pratique

• Des cours de philosophie et d’éthique sur les ques-

tions de santé, pour se doter d’outils conceptuels

• Pédagogie interactive avec des intervenants issus 

d’agences de design

À l’initiative de Cynthia Fleury, philosophe, titulaire de la chaire Humanités et Santé du Cnam 

et Antoine Fenoglio, designer, cofondateur de l’agence les Sismo

« Changement climatique, crise du modèle démocratique, 

organisations fragilisées, irruption de l’intelligence artificielle : 

face à ces bouleversements, nous proposons de remplacer la 

gestion par le “prendre soin” capacitaire pour réinventer nos 

modèles d’organisation, de production et de consommation, en 

somme de justice et de croissance.  »

Cynthia Fleury, titulaire de la chaire Humanités et Santé du Cnam
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Renseignements & inscriptions

sur notre site internet
et au

01 58 80 89 72 
(du lundi au vendredi de 9 h 30 à 12 h et de 13 h 30 à 17 h)

www.cnam-entreprises.fr

Durée

126 heures

Dates

Du 23 mars 2020 au  24 juin 2020  

De 9 h à 12 h 30 et de 13 h 30 à 17 h 

20 jours à raison d’une semaine par mois

Tarifs

6 300 € nets de taxe

Dans le même domaine

• Stage : Philosophie et management : la question 

éthique au travail
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Suivez-nous sur

Les unités d’enseignement

• Éléments de théorie (philosophie, éthique, 

psychopathologie) 

• Pratique, expérimentation et application sur 

le terrain : amélioration de l’environnement du 

soin par la mise en place d’un Proof of Care ©

Éléments de philosophie du soin, psychodynamique 
et psychopathologie, les différentes approches du 
soin (approche subjective, approche politique, théo-
rie institutionnelle), les grands “shifts” du monde 
du soin, présentation de cas d’éthique médicale.

Transition vers l’approche design : éléments de phi-
losophie du design.

• Mémoire comportant une partie théorique 

et une analyse du cas pratique effectué 

• La supervision d’un cas pratique dans l’envi-

ronnement du candidat
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Méthodologie et pratique de l’observation, appren-
tissage des outils de représentation (cartographie, 
persona, matrice créative), animer une séance de 
créativité, concevoir et déployer un Proof of Care ©


